Załącznik nr 2 d o regulaminu ZFŚS w ZSEiT w Olsztynie

OŚWIADCZENIE

Ja niżej podpisany, niniejszym oświadczam, że średni miesięczny dochód brutto przypadający na członka mojej rodziny wspólnie zamieszkującego 
i prowadzącego wspólne gospodarstwo domowe w ………………………  roku mieści się w przedziale :

	Przedział dochodu
	Wysokość  dochodu
	Zaznaczyć właściwe znakiem

„ X  ”

	   I   przedział
	Do minimum socjalnego -    1 381,29  zł.
	

	  II   przedział
	od   1 381,30 zł. do 4 666,00zł.
	

	 III   przedział
	Powyżej  4 666,01 zł.
	


Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 
6 czerwca 1997 roku – Kodeks Karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 poz. 1950 z późn. zm.) potwierdzam prawdziwość wyżej przedstawionych danych. 

Olsztyn, dnia………………………
…………………………………..

 



(czytelny podpis)

Za członków rodziny uważa się wnioskodawcę, współmałżonka, oraz dzieci ( w wieku do 18 lat lub do czasu ukończenia nauki w szkole, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 lat – o ile nie uzyskują dochodów własnych w formie zarobkowej) wspólnie zamieszkujących z wnioskodawcą i prowadzących z nim wspólne gospodarstwo domowe.
KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Informacja – klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych):
1. Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie , 

Ul. Bałtycka 37a, 10-144 Olsztyn
 tel:89 527-92-65., e-mail: sekretariat@zseit.olsztyn.eu
2. Funkcję Inspektora Ochrony Danych  Anna Szleszyńska,  adres e-mail:o.d.annaszleszynska@gmail.com 

3. Pani/Pana dane osobowe, w zakresie: imię (imiona), nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy, stanowisko, nr rachunku bankowego, dane członków Państwa rodziny w zakresie imię, nazwisko, stopień pokrewieństwa, data urodzenia dziecka, dochód na jednego członka rodziny, przetwarzane będą w związku z korzystaniem ze świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu Socjalnych w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) i lit. c) RODO)  tj. wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Szkole, określonego w: 
· Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r.  - Karta Nauczyciela,

· Ustawie z dnia 4 marca 1994r.- O zakładowym funduszu świadczeń socjalnych,
· Ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa oraz innych ustaw i rozporządzeń wydanych na ich podstawie regulujących obowiązki podatkowe i rachunkowe w celu realizacji tych obowiązków, 
· Ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. O narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w celu przechowywania dokumentacji powstającej w Szkole, a także napływającej do niej, a także przekazania do właściwego archiwum państwowego oraz realizacji innych zadań wynikających z ustawy.
4. Pani/Pana dane osobowe, będą przechowywane przez okres korzystania ze świadczeń przyznawanych 
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, a po zakończeniu roku kalendarzowego zostaną archiwizowane i będą przechowywane przez okres wskazany w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowiązującym w Zespole Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie Pani/Pana dane osobowe  mogą być udostępniane jedynie podmiotom uprawnionym do przeprowadzania kontroli 
w zakresie przyznawania świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

5. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych w zakresie wynikającym z przepisów prawa.

6. Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania. 

7. Skorzystanie z prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania spowoduje, że korzystanie ze świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych nie będzie możliwe.

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.

9. Przysługuje Pani/Panu  prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Państwa dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

…….………………………………………………..

                       








Data i podpis pracownika
Załącznik nr 3 do regulaminu ZFŚS w ZSEiT w Olsztynie

WNIOSEK

O PRZYZNANIE DOPŁATY DO WYPOCZYNKU
1. Imię i nazwisko wnioskodawcy: ………………………………………………………………………………….

Adres zamieszkania: ……………………………………………………………………………...…..

2. Proszę o przyznanie dofinansowania do:

· 1. wypoczynku organizowanego we własnym zakresie (tzw. Wczasy pod gruszą)* 
· 2. wypoczynku zorganizowanego przez podmioty prowadzące działalność
w tym zakresie dzieci i młodzieży (np. kolonie, obóz, zielona szkoła)*
· 3. w ramach działalności kulturalno – oświatowej *

· 4. paczek dla dzieci do 15 r. ż. (do końca roku kalendarzowego, w którym dziecko kończy 15 rok życia) *
· 5. świadczenia finansowego (np. z powodu zwiększonych wydatków w okresie wiosennym/ jesienno-zimowym) 
 Dla niżej wymienionych osób:

	Lp.
	Imię i nazwisko dziecka
	Data urodzenia dziecka

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 
6 czerwca 1997 roku – Kodeks Karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 poz. 1950 z późn. zm.) potwierdzam prawdziwość wyżej przedstawionych danych. 

Olsztyn, dnia………………………



…………………………………..
 


(czytelny podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Informacja – klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych):
2. Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie , 

Ul. Bałtycka 37a, 10-144 Olsztyn
 tel:89 527-92-65., e-mail: sekretariat@zseit.olsztyn.eu
2. Funkcję Inspektora Ochrony Danych  Anna Szleszyńska,  adres e-mail:o.d.annaszleszynska@gmail.com 

10. Pani/Pana dane osobowe, w zakresie: imię (imiona), nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy, stanowisko, nr rachunku bankowego, dane członków Państwa rodziny w zakresie imię, nazwisko, stopień pokrewieństwa, data urodzenia dziecka, dochód na jednego członka rodziny, przetwarzane będą w związku z korzystaniem ze świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu Socjalnych w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) i lit. c) RODO)  tj. wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Szkole, określonego w: 
· Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r.  - Karta Nauczyciela,

· Ustawie z dnia 4 marca 1994r.- O zakładowym funduszu świadczeń socjalnych,
· Ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa oraz innych ustaw i rozporządzeń wydanych na ich podstawie regulujących obowiązki podatkowe i rachunkowe w celu realizacji tych obowiązków, 
· Ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. O narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w celu przechowywania dokumentacji powstającej w Szkole, a także napływającej do niej, a także przekazania do właściwego archiwum państwowego oraz realizacji innych zadań wynikających z ustawy.
11. Pani/Pana dane osobowe, będą przechowywane przez okres korzystania ze świadczeń przyznawanych 
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, a po zakończeniu roku kalendarzowego zostaną archiwizowane i będą przechowywane przez okres wskazany w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowiązującym w Zespole Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie Pani/Pana dane osobowe  mogą być udostępniane jedynie podmiotom uprawnionym do przeprowadzania kontroli 
w zakresie przyznawania świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

12. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych w zakresie wynikającym z przepisów prawa.

13. Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania. 

14. Skorzystanie z prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania spowoduje, że korzystanie ze świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych nie będzie możliwe.

15. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.

16. Przysługuje Pani/Panu  prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Państwa dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

…….………………………………………………..
                       








Data i podpis pracownika
