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REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
Zespot Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie

Podstawy prawne

§1

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22
lutego 2019 r. (Dz. U. 2019 poz. 391 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669
12245).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83 poz. 562 z pézn. zm.).

Kodeks Pracy.

Statut Zespotu Szkoét Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie.

Postanowienia ogdlne

§2.

Praktyka zawodowa jest jedng z form przygotowania zawodowego mtodziezy. Praktykant podlega
przepisom obowigzujacym w szkole, jednocze$nie ma obowigzek podporzadkowania si¢ przepisom
organizacyjno-porzadkowym w miejscu odbywania praktyk, na tych samych zasadach
co pracownicy. Jest tez $wiadom konsekwencji wynikajacych z ich nieprzestrzegania.
Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie praktyk zawodowych.
Praktyka zawodowa obowigzuje wszystkich uczniéw technikum.

Czas trwania praktyki zawodowej zgodny z podstawg programowg dla danego zawodu.
Brak pozytywnej oceny z praktyki zawodowej powoduje niepromowanie ucznia do klasy
programowo wyzszej.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ praktyki zawodowej. Umowe o praktyke zawodowa zawiera
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona z podmiotem przyjmujagcym ucznia na
praktyke zawodowa.
Umowa okre$la:

e nazwe i adres podmiotu przyjmujacego na praktyke zawodowa oraz miejsce jej odbywania,
nazwe i adres szkoty kierujacej na praktyke zawodowa,
zawod, w ktorym bedzie prowadzona praktyka zawodowa,
liste uczniéw odbywajacych praktyke zawodowa,
terminy rozpoczgcia i zakonczenia praktyki zawodowe;,
dodatkowe ustalenia stron umowy zwigzane z praktyka zawodowa,
zalgcznikiem do umowy jest program praktyk oraz regulamin praktyk.

Miejsce i termin odbywania praktyki zawodowe;j

§3.

Praktyka zawodowa odbywa si¢ w podmiotach gospodarczych, ktérych wyposazenie, kierunki
dziatalno$ci oraz przygotowanie zawodowe kadry gwarantujg realizacj¢ programu praktyki oraz
zdobycie przez ucznia okreslonych umiejetnosci.

Praktyka jest organizowana przez Zespot Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych
w Olsztynie w terminach zgodnych z harmonogramem praktyk ustalanym na dany rok szkolny.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbywania praktyki zawodowej w podmiocie wskazanym przez ucznia
po wczesniejszym uzgodnieniu z dyrektorem szkoty lub/i kierownikiem szkolenia praktycznego.
Uczen moze wskaza¢ zakltad pracy, pod warunkiem realizacji tematyki programowej praktyki
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zawodowej zgodnie z cyklem ksztalcenia dla poszczegdlnych zawodow:
Technik automatyk — 311909,
Technik elektronik — 311408,
Technik mechatronik — 311410,
Technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej — 311930,
Technik teleinformatyk — 351103,
e  Technik programista — 351406.
4. W przypadku dyscyplinarnego usunigcia ucznia z praktyki przez zaktad pracy, szkota nie musi
zapewni¢ nastgpnej placowki szkoleniowe;j.

Organizacja praktyki zawodowej

§4.

. Doradca zawodowy oraz kierownik szkolenia praktycznego na min. 1 tydzien przed praktyka zapoznaja

ucznidéw z:
e regulaminem praktyk;
e programem praktyki;
e wymaganiami edukacyjnymi;
e zasadami wypelniania dzienniczka.

. Uczniowie kierowani na praktyke powinni posiada¢: dzienniczek i program praktyki.
. Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku uczniéw

w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadaé w porze nocne;.

. Godzine rozpoczecia 1 zakonczenia praktyki zawodowej w danym dniu wyznacza pracodawca

przyjmujacy na praktyke.

. W miejscu praktyki wymagane jest nienaganne zachowanie oraz strdj ustalony przez zaktad pracy.
. Praktyki mogg by¢ kontrolowane przez kierownika szkolenia praktycznego lub innych pracownikéw
szkoty wskazanych przez dyrektora szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem:
. dyscypliny pracy uczniow;
. zgodnosci prowadzenia zaj¢é z programem,;
. prowadzenia dokumentacji prowadzonej przez ucznia oraz opiekunow praktyk;
. przestrzegania przepisOw bhp oraz prawa pracy.

Nieobecno$¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona. Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnos$ci

jest:

e zwolnienie lekarskie przedstawione kierownikowi szkolenia praktycznego oraz opiekunowi
praktyk w zakladzie. Uczniowie maja obowigzek dostarczy¢ do szkoly wydruk (z podpisem
i pieczatka lekarza) zaswiadczenia lekarskiego. Jest on wydawany uczniowi w przychodni na jego
zadanie;

e dolaczenie do dzienniczka praktyk kserokopii zwolnienia lekarskiego;

. Dopuszcza si¢ maksymalnie 3 dni usprawiedliwionej nieobecnosci bez koniecznosci odpracowywania;
. Opuszczenie z powodu choroby Iub innych usprawiedliwionych zdarzen powyzej 3 dni pracy wymaga

odpracowania nieobecnosci w pelnym wymiarze w terminie uzgodnionym z kierownikiem szkolenia
praktycznego oraz opiekunem praktyk;

10. Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona powyzej 1 dnia powoduje niezaliczenie praktyki zawodowe;.

Prawa i obowiazki ucznia

§5.

Praktykant jest uczniem szkoty i podlega regulaminowi zakladowemu i szkolnemu. Obowigzuje

e zapoznanie z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy;
e zapoznania z kryteriami oceniania;
o informowania szkoty o nieprawidtowosciach i zmianach dotyczacych zakresu obowigzkow, czasu



trwania praktyki itd.;

uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej i uzasadnienia jej;

uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania;

wlasciwego traktowania i poszanowania godnos$ci osobiste;j;

reprezentowanie wlasciwej postawy i kultury osobistej;

przestrzeganie zapisow Statutu Szkoty i Regulaminu Praktyk;

odpowiedni ubiér;

zapoznanie z obowiazujacym w zakladzie regulaminem i zasadami pracy na poszczegodlnych
stanowiskach;

odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP;

przestrzeganie obowigzujacych w zaktadzie regulaminow i przepiséw, w tym BHP;

punktualne przybywania na praktyke, a w czasie praktyk przebywanie w zaktadzie pracy;
usprawiedliwianie  kazdego  opuszczonego dnia  praktyki  zwolnieniem lekarskim;
usprawiedliwienie nalezy przedtozy¢ w zakladzie oraz kierownikowi szkolenia praktycznego;
nieobecnosci powyzej 3 dni nalezy natychmiast zglosi¢ w szkole kierownikowi szkolenia
praktycznego;

bezwzglednie stosowac sie do wskazowek 1 polecen opiekuna praktyki;

sumiennie wykonywaé wyznaczong pracg, utrzymywaé stanowisko w nalezytym porzadku
1 czystosci, szanowaé powierzony sprzet, urzadzenia i narzedzia;

kazdy wypadek nawet btahy, natychmiast zglasza¢ bezposrednio przetozonemu;

przedtozenie dzienniczka opiekunowi praktyki w zaktadzie, w celu wpisania oceny i opinii

oddanie dzienniczka praktyk kierownikowi szkolenia praktycznego w terminie wyznaczonym
przez kierownika szkolenia praktycznego nie pdzniej niz 10 dni po ukonczeniu praktyki.

Obowiazki szkoly
§6.

1. Szkota ma obowigzek:

wyznaczy¢ miejsce odbywania praktyki zawodowej przez ucznia;

przygotowywac¢ dokumentacje praktyki;

zapozna¢ ucznidw z regulaminem oraz programem praktyki zawodowej;

zapozna¢ uczniow z wymaganiami edukacyjnymi;

dostarczy¢ program praktyki zawodowej;

nadzorowa¢ realizacj¢ praktyki zawodowej;

wspolpracowac z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyke zawodowa;

zapewni¢ ubezpieczenie ucznidw od nastgpstw nieszczeSliwych wypadkéw w  ramach
ubezpieczenia grupowego;

sporzadzi¢ protokoty kontroli, omawia¢ zalecenia i spostrzezenia z kierownictwem zaktadu.

Obowiazki pracodawcy

§7.

1. Pracodawca Iub osoba przez niego upowazniona:

zapoznaje uczniéw z obowigzujacym w zaktadzie regulaminem, przepisami BHP i p.poz.;
przydziela uczniom opiekuna praktyk;

zapoznaje uczniow z zasadami pracy na poszczegolnych stanowiskach, szkoli w zakresie obshugi
urzadzen;

przydziela uczniom zadania wynikajace z programu praktyk;

przygotowuje niezbedne zaplecze socjalne;

zwalnia ucznia z praktyki, gdy o takie zwolnienie wystapi Dyrektor Szkoly lub kierownik
szkolenia praktycznego;
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e utrzymuje kontakt z kierownikiem szkolenia praktycznego lub wyznaczona przez niego osoba;

o informuje szkole o szczegdlnych zmianach dotyczacych zakresu obowigzkow, czasu trwania
praktyki itd.;

e  ocenia praktyke i dokonuje wpisu do dzienniczka wraz z opinig o praktykancie w ostatnim dniu
trwania praktyk;

e o$wiadcza, ze w przypadku uczniéw niepetnoletnich opieke nad uczniem bedzie petnita osoba
niekarana, nie znajdujaca si¢ w Krajowym Rejestrze Karnym.

Ocena praktyki zawodowej

§8.

Ostatniego dnia praktyki lub w przypadkach losowych do trzech dni po zakonczeniu praktyk, oceng
wystawia opiekun praktyk zawodowych w zakladzie pracy, w ktorym uczen odbywal praktyke
zawodowg. Ocena ta wystawiona jest w dzienniczku praktyk wraz z podpisem Iub podpisem i imienng
pieczatka osoby upowaznione;.

Opinia i ocena wystawiona przez opiekuna praktyk jest podstawg do zaliczenia praktyki zawodowe;j
w szkole.

Ocenianiu, oprocz dokumentacji praktyk zawodowych, tj. dzienniczka praktyk, podlegaja nastepujace

efekty:

e stopien opanowania umiejetnosci i wiedzy okreslonych programem praktyk zawodowych;

frekwencja na praktyce, punktualnos¢;

zainteresowanie ucznia problematyka zawodowa;

zaangazowanie ucznia podczas praktyki;

pracowito$¢, doktadnos¢ i rzetelno§¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkow;

umiejetnos$¢ pracy z wlasnej inicjatywy, samodzielno$¢ podczas wykonywania zadan;

zdyscyplinowanie;

umiejetnos$¢ korzystania ze sprzetu,

odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie;

kultura osobista i zawodowa;

e przestrzeganie przepisdw bhp.

Istnieje mozliwo$¢ =zaliczenia praktyki zawodowej odbytej poza granicami kraju. Warunkiem
koniecznym jest realizacja programu praktyki, prowadzenie i ztozenie kierownikowi szkolenia
praktycznego uzupelionego dzienniczka praktyk. W przypadku odbywania praktyki zawodowej poza
granicami kraju opinia opiekuna praktyk oraz wszelkie jego uwagi musza zosta¢ sporzadzone w jezyku
polskim lub angielskim.

W terminie wyznaczonym przez kierownika szkolenia praktycznego, nie pédzniej niz 10 dni
od ukonczenia praktyki zawodowej, uczen zobowigzany jest przedstawic¢ osobiscie pelng dokumentacje
celem wystawienia oceny przez kierownika szkolenia praktycznego.

W terminie wyznaczonym przez kierownika szkolenia praktycznego, nie pdzniej niz 10 dni od
ukonczenia praktyki zawodowej, uczen zobowigzany jest ustali¢ dodatkowy termin zaliczenia praktyki
w dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych jesli nie uzyskat oceny pozytywnej z odbytej praktyki.

. Oceng koncowg za praktyke zawodowa w sytuacji, gdy opiekun praktyk nie wystawit oceny 1 opinii lub

oceny lub opinii, ustala kierownik szkolenia praktycznego

Oceng z praktyk zawodowych jako ocen¢ koncowo roczng do dziennika elektronicznego wpisuje
kierownik szkolenia praktycznego w ciagu 15 dni od zakonczenia praktyk przez ucznia

Oceng z praktyki zawodowej uczen otrzymuje w oparciu o kryteria oceny praktykanta zawarte
w regulaminie praktyk oraz postanowien ogoélnych regulaminu wewnatrzszkolnego oceniania
zawartego w statucie szkoly.

10. Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej w przypadku:

e niestawienia si¢ w ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia praktyki;

e nieobecnosci nieusprawiedliwionej (juz w wymiarze 1 dnia);

e nieustalenia z kierownikiem szkolenia praktycznego formy i czasu odpracowania opuszczonych
zajeé;

e braku wymaganej dokumentacji praktyki;



ztamania dyscypliny;

nie podporzadkowania si¢ przepisom organizacyjno-porzadkowym miejsca odbywania praktyki;
uzyskania negatywnej propozycji oceny praktyki wystawionej przez opiekuna praktyk
zawodowych

w zakladzie;

niezastosowania si¢ do postanowien niniejszego regulaminu;

niedostarczenie do opiekuna praktyk badz kierownika szkolenia praktycznego dzienniczka
praktyk;

samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki.

10. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z praktyki zawodowej z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci
w przypadku, w ktérym niecobecno$¢ usprawiedliwiona trwata diuzej niz 3 dni, ale nie zostata
odpracowana w innym terminie ustalonym z kierownikiem szkolenia praktycznego oraz opiekunem
praktyk w zaktadzie pracy.

11. W przypadku gdy uczen nie otrzymat klasyfikacji lub pozytywnej oceny z praktyki zawodowej, jest
zobowigzany do odbycia praktyki w okresie wakacyjnym w miejscu iczasie ustalonym przez
kierownika szkolenia praktycznego.

Przepisy koncowe

§9.

1. Kazdy uczen ma obowigzek zapoznania si¢ z powyzszym regulaminem przed rozpoczeciem praktyki
zawodowej 1 zaje¢ praktycznych.

2. W

sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor Zespotu Szkoét

Elektronicznych
i Telekomunikacyjnych w Olsztynie.



